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  školní rok 2023/2024
VÝROČNÍ ZPRÁVA O ČINNOSTI ŠKOLY

(dle vyhlášky č. 15/2005 Sb., kterou se stanoví náležitosti dlouhodobých záměrů, výročních zpráv a vlastního hodnocení školy, §7)
Charakteristika školy

Základní škola je součástí výchovně vzdělávací soustavy; je zařazena do sítě škol. V právních vztazích vystupuje svým jménem a má odpovědnost vyplývající z těchto vztahů.

Základní škola poskytuje základní vzdělání; zabezpečuje rozumovou výchovu ve smyslu vědeckého poznání a v souladu se zásadami vlastenectví, humanity a demokracie a poskytuje mravní, estetickou, pracovní, zdravotní, tělesnou výchovu a ekologickou výchovu žáků; umožňuje též náboženskou výchovu.

Základní škola připravuje žáky pro další studium a praxi.

Základní škola má devět ročníků a člení se na první a druhý stupeň. První stupeň je tvořen prvním až pátým ročníkem a druhý stupeň šestým až devátým ročníkem.

Vyučování ve škole probíhá dle ŠVP školy „Škola pro tebe - učme se pro život“. 
Třídy školy se naplňují do počtu 30 žáků, školní družina do počtu 70 žáků, školní klub do počtu 53 žáků.
Ředitel školy v souladu s učebním plánem dělí třídy na skupiny; počet skupin a počet žáků ve skupině určuje podle podmínek školy a charakteru vyučovacího předmětu a v souladu s požadavky na bezpečnost a ochranu zdraví žáků.

Ředitel školy ustanovuje třídní učitele, vedoucího vychovatele školní družiny a školního klubu.
V rozsahu stanoveném vládou se žákům bezplatně poskytují učebnice a učební texty a základní školní potřeby.

Ředitel školy zřizuje pedagogickou radu jako svůj poradní orgán. Jejími členy jsou všichni pedagogičtí pracovníci školy.

Ředitel školy vydává po projednání s pracovníky školy a se souhlasem pedagogické rady řád školy, schvaluje řád odborných pracoven, tělocvičny, fitcentra a školního dvora včetně školního hřiště.

Škola organizuje adaptační pobyt, školu v přírodě, lyžařské kurzy, zimní ozdravné pobyty na horách pro žáky 1.stupně, plavecký výcvik žáků, cykloturistický pobyt. Program těchto akcí schvaluje ředitel školy.

Škola organizuje exkurze, školní výlety a další školní akce související s výchovně vzdělávací činností školy.

Škola ve spolupráci s lékaři, pověřenými preventivní péčí o žáky, napomáhá při vytváření a realizaci ozdravných programů podle aktuálních potřeb.

Škola zřizuje pro žáky školy zájmové útvary; poskytuje své prostory a vybavení k účelnému využití pro činnosti zájmových organizací. (např. tělocvična, fitcentrum, výtvarná a keramická dílna, počítačová pracovna apod.)
Škola se profiluje nabídkou dvou cizích jazyků a širokým spektrem zájmových útvarů (jazykové, přírodovědné, sportovní, výtvarné, apod.).
Součástí školy jsou školní družina, školní klub, školní jídelna .
Škola zajišťuje bezpečnost a ochranu zdraví žáka při činnostech, které přímo souvisejí s výchovou a vzděláváním, soustavně vytváří podmínky pro bezpečnost a ochranu zdraví žáka a kontroluje jejich dodržování.

Zřizovatel školy:
Obec Semice
Název organizace:
Základní škola Semice, okres Nymburk
Adresa organizace:
Semice 111, 289 17, okres Nymburk 
Vedení školy:

Ředitel: Mgr. Pavel Jareš
Zástupce ředitele: Mgr. Josef Pavliš
Výchovná poradkyně: Mgr. Martina Stöckelová
Metodik prevence: Mgr. Michaela Vacková
Metodik EVVO: Ing. Blanka Mikulová

Vedoucí školní jídelny: Bc. Lenka Kubelová
Vedoucí školní družiny: Bc. Jitka Ambrožová
Adresa pro dálkový přístup:  

info@zssemice.cz
datová schránka: 3pebu2e

telefon: 325 568 019
http://www.zssemice.cz 
Součásti organizace: 
Základní škola

Školní družina

Školní klub

Školní jídelna

Údaje o školské radě:

Školská rada je devítičlenná členů – 3 zástupci školy, 3 zástupci obce, 3 zástupci rodičů. Její činnost byla zahájena v roce 2006. Schválila výroční zprávu školy, seznámila se, vzala na vědomí a schválila všechny směrnice a dokumenty zabezpečující řádný chod školy. V kalendářním roce se ke svému jednání schází obvykle třikrát.
Přehled oborů vzdělávání, které škola vyučuje v souladu se zápisem ve školském rejstříku:

1.- 9. ročník školní vzdělávací program „Škola pro tebe – učme se pro život“ ze dne 1.9. 2007. Od 1.9.2022 doplněné vydání.
UČEBNÍ PLÁN ŠKOLY: 2023/2024
Školní vzdělávací program „Škola pro tebe“ (1.- 9.třída)         
	Názvy vyuč.
	             Počet týdně vyučovaných hodin v ročníku

	předmětů
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	9
	Celk

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Český jazyk
	8
	9
	9
	6
	7
	5
	5
	5
	5
	59

	Matematika

Prvouka

Přírodověda
	    5
    2
    0
	5

3
0
	5
3
0
	5
0
2
	5
0

1
	4
0
0
	4
0
0
	5
0
0
	5

0
0
	43
8
3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vlastivěda
	0
	0
	0
	1
	2
	0
	0
	0
	0
	3

	Anglický jazyk
	0
	0
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	23

	Konverzace Aj

Německý j.-2.cizí j.
	0

0
	0

0
	0

0
	0

0
	0

0
	1

0
	1

2
	1

2
	1

2
	4

6

	Zeměpis
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	2
	2
	1
	7

	Dějepis
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	2
	1
	2
	7

	Přírodopis
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	2
	2
	1
	7

	Fyzika
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	2
	2
	2
	7

	Chemie
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	2
	4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Výtvarná výchova
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	12

	Vých. k občanství
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hudební výchova
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	9

	Tělesná v.
	2
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	2
	2
	20

	Pracovní činnosti
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	1
	1
	8

	Informatika


	0


	0


	0


	1

	1


	1


	1

	1

	1

	6


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Celkem hod./týd.
	20
	22
	25
	25
	26
	29
	30
	32
	31
	240

	ÚDAJE O PRACOVNÍCÍCH ŠKOLY

	titul, Jméno a Příjmení
	Vzdělání
	Funkce

	Vedení školy
	
	 

	Mgr. Pavel Jareš
	VŠ
	ředitel školy

	Mgr. Josef Pavliš
	VŠ
	zástupce ředitele školy

	Pedagogičtí pracovníci
	
	 

	Mgr. Ladislava Karlová
	VŠ
	učitelka

	Mgr. Olga Čepičková
	VŠ
	učitelka

	Mgr. Martina Stöckelová
	VŠ
	učitelka

	Mgr. Michaela Vacková
	VŠ
	učitelka

	Mgr. Lenka Ševčíková
	VŠ
	učitelka

	Mgr. Markéta Pohlová
	VŠ
	učitelka

	Mgr. Alena Dvořáková
	VŠ
	učitelka

	Ing. Blanka Mikulová
	VŠ
	učitelka

	Mgr. Jiří Kudrna
	VŠ
	učitel

	Bc. Roman Ježek
	ÚS
	učitel

	Mgr. Zdena Miksová
	VŠ
	učitelka

	Mgr. Katarina Sisková
	VŠ
	učitelka

	Štěpán Jareš
	ÚS
	učitel

	Mgr. Anna Mázniková
	VŠ
	učitelka, vedoucí vychovatelka, AP

	Mgr. Anna Mandátová
	VŠ
	Učitelka, AP

	Bc. Jitka Ambrožová
	VŠ
	vychovatelka, AP

	Sandra Střelová
	ÚSO
	vychovatelka, AP

	Bc. Lenka Kubelová
	ÚSO
	učitelka

	Sabina Jará
	VŠ
	učitelka, vychovatelka, AP

	Adéla Janouchová
	ÚS
	AP

	Mgr. Zdena Miksová
	VŠ
	učitelka

	Michaela Černá
	VŠ
	AP, vychovatelka

	Jitka Ambrožová
	ÚSO
	učitelka

	Tereza Košnářová
	ÚSO
	vychovatelka

	Klára Najbrtová
	VŠ
	asistent pedagoga, vychovatelka

	Nepedagogičtí pracovníci
	
	 

	Bc. Lenka Kubelová
	ÚSO
	ekonomka, vedoucí školní jídelny

	Petr Makovský
	vyučen
	školník

	Jana Kopecká
	ÚSO
	uklízečka

	Vasylyna Mandziuk
	vyučena
	uklízečka, pomocná kuchařka

	Radmila Procházková
	vyučena
	uklízečka

	Michal Motl
	vyučen
	vedoucí kuchař

	Ludmila Kotápišová
	vyučena
	kuchařka

	Hana Bílková
	vyučena
	pomocná kuchařka

	Jitka Ambrožová
	 ÚSO
	administrativní pracovnice


	Pracovníků celkem:
	35

	z toho mužů:
	  7

	žen:
	28

	MD:
	  1

	Pedagogičtí pracovníci celkem:
	26

	z toho vedení školy
	  2


Údaje o zápisu do 1. ročníku základní školy pro školní rok 2023/2024 a následném přijetí do školy
Zápis do 1. třídy proběhl prezenční formou. Registrace proběhla pomocí aplikace Zápisy Online.

· Zaregistrováno: 
27
· Dostavilo se k zápisu: 27


· Žádostí o zápis: 26
· Neuzavřený zápis: 1



· Žádostí o odklad:
1
· Odklad školní docházky: 2

· Přijato k základnímu vzdělávání dle § 46 školského zákona:
25
· Do 1. třídy ve školním roce 2023/2024 by mělo nastoupit povinnou školní docházku 26 žáků (jedno dodatečné přijetí). Třídní učitelkou bude paní učitelka Mgr. Ladislava Karlová.

Údaje o výsledcích vzdělávání žáků podle cílů stanovených školním vzdělávacím programem
Ve školním roce 2023/2024 měla škola na začátku školního roku 10 tříd a celkem 237 žáků.
POČTY TŘÍD V JEDNOTLIVÝCH ROČNÍCÍCH A POČTY ŽÁKŮ VE TŘÍDÁCH (2023/2024)

	ROČNÍK
	TŘÍD
	ŽÁKŮ
	Z TOHO DÍVEK

	1.
	1
	13
	6

	2.
	1
	25
	14

	3.
	1
	20
	 9

	4.
	1
	30
	 16

	5.
	1
	26
	11

	6.
	2
	28
	12

	7.
	1
	27
	10

	8.
	2
	36
	16

	9.
	1
	32
	14


	PŘEHLED O ŽÁCÍCH / TŘÍDÁCH
	PŘIHLÁŠENÝCH . ŽÁKŮ

	TŘÍDA
	TŘÍDNÍ UČITEL
	ŽÁKŮ
	DÍVEK
	OPAK.

ROČ.
	KONČÍ 

DOCH.

	I.
	Čepičková
	13
	 6
	0
	0


	II.
	Stockelová
	25
	14
	0
	0

	III.
	Karlová
	20
	 9
	0
	0

	IV.
	Vacková
	30
	16
	0
	0

	V.
	Ševčíková
	26
	11
	0
	0

	VI. 
	Kosteasová
	28
	12
	0
	0

	VII.
	Pohlová
	27
	10
	0
	0

	VIII. A
	Mikulová
	18
	 7
	0
	1

	VIII. B
	Pavliš
	18
	       9
	0
	0

	IX.
	Kudrna
	32
	14
	0
	       32


Porady pro zajištění chodu školy
Pedagogické rady

· Úvodní

1. 9. 2023
· 1. čtvrtletí
21. 11. 2023
· Pololetní
23. 1. 2024
· 3. čtvrtletí        12. 4. 2024
· Závěrečná
25. 6. 2024
Třídní schůzky

· 1. tř. schůzka, plenární zasedání
19. 9. 2023
· 2. tř. schůzka



21. 11. 2023
· 3. tř. schůzka



12. 4. 2024
Pracovní porady

Jsou to porady s pedagogickými zaměstnanci školy. Probíhají dle potřeby zpravidla v úterý před zahájením vyučování.

Provozní porady

Porady s nepedagogickými zaměstnanci, které probíhají dle potřeby v průběhu celého roku.
Porady metodických orgánů

Schůzky probíhaly dle potřeby nejméně jednou za čtvrtletí.

Školní poradenské pracoviště

Předseda: 
Mgr. Michaela Vacková – metodik prevence

Členové:
Mgr. Pavel Jareš, ředitel školy, speciální pedagog, logoped

Mgr. Josef Pavliš, zástupce ředitele školy

Mgr. Martina Stockelová – výchovný a kariérový poradce
Mgr. Ladislava Karlová – předseda metodického sdružení pro 1. st.

Výroční práva za primární prevenci za školní rok 2023/2024.

Ve školním roce 2023/2024 provádělo školní poradenské pracoviště několik krizových intervencí. Jednalo se o nevhodné chování žáků, vztahové záležitosti mezi žáky, které souvisely i s přijetím žáků s odlišným mateřským jazykem, dále psychické problémy žáků projevující se prvky sebepoškozování, vulgární vyjadřování žáků vůči učitelům, zneužití cizí emailové adresy a zasílání vulgárních urážek jednomu z vyučující. Dle závážnosti chování byly některým žákům uděleny kázeňské postihy nebo snížené známky z chování, v jiných případech došlo k ústní domluvě s rodiči a žákem. V určitých případech byly poskytnuty kontakty na poradny, kde rodiče s žáky problémovou situaci mohou následně řešit. 

Ve školním roce 2023/2024 škola nežádala o dotaci na prevenci, které vypisuje Středočeský kraj. Důvodem bylo ukončení spolupráce s Magdaléna o.p.s po adaptačním pobytu žáků šesté třídy, kdy došlo k pochybení ze strany lektorek výše uváděné společnosti. Škola se rozhodla provádět preventivní programy dle aktuálních potřeb, vlastními silami  a za přispění zřizovatele školy. 

Ve škole proběhl adaptační pobyt žáků 6. třídy ještě s vedením lektorek z Magdaléna o.p.s.,  dále proběhl EDBA program, dopravní výchova žáků 4. tříd, První pomoc pro žáky všech ročníků, Nebezpečí sociálních sítí a kyberšikana pro žáky 2. stupně pod vedením Jules and Jim,  dále enviromentální program Ekokom, ve 4. a 5. třídě probíhal preventivní program Kočičí zahrada pod vedením třídních učitelek.

Adaptační pobyt žáků 6.třídy proběhl v 1. týdnu školního roku 2023/2024. Žáci se účastnili pobytu v Bedřichově v penzionu Eva. Společně s žáky byly na adaptačním pobytu paní učitelka Kosteasová, Janouchová a Černá. Program realizovaly lektorky ze společnosti Magdalena o.p.s. V rámci tří dnů připravily program zaměřený na poznávání spolužáků a utužování vztahů ve třídách. 

Za přispění zřizovatele školy byl zrealizován program První pomoci pro žáky 1. a 2. stupně. Po zkušenostech z uplynulých let tuto interaktivní besedu s žáky vedli zkušení záchranáři ze společnosti Zdravotníci s.r.o. Vedle dovedností a vědomostí k poskytnutí první pomoci měli žáci možnost si prohlédnout také sanitku a její vybavení.

Ve 2. pololetí proběhla na 2. stupni interaktivní beseda o nebezpečí sociálních sítí a kyberšikaně. Tento program ve všech třídách vedly lektorky Jules a Jim. Program byl cílený z důvodu zneužití sociálních sítí k urážení a zesměšňování jednoho z pedagogů žákyní 7. třídy.

Žáci 4. ročníku v tomto roce absolvovali dopravní výchovu a v květnu úspěšně absolvovali závěrečné zkoušky a  řada z nich tak získala cyklistický průkaz.

Ve třídách také probíhaly řádné třídnické hodiny, kde třídní vyučující vždy s žáky probrali aktuální témata vztahů ve třídě a případných témat prevence rizikového chování. 

V rámci jednotlivých předmětů proběhla edukace žáků na téma zdravého stravování, vzájemné toleranci, sexuální osvěta, nebezpečí návykových látek.

Organizace MPedu dodala do školy hygienické potřeby pro žákyně 6. tříd. Žákyně tak byly edukovány ohledně hygieny v období dospívání v rámci hodiny TV.

Školní metodik prevence absolvoval školení na Diagnostiku vztahů ve třídě – dotazníky B-3 a B-4.
Žákovský parlament

Jedná se o setkání vedení školy se zástupci žáků jednotlivých tříd. S žáky jsou řešeny různé problémy a podněty z obou stran.
Ve školním roce 2023/2024 proběhl žákovský parlament v těchto termínech:

15. září 2023

8. prosince 2024

26. dubnan 2024
Ze všech porad je uskutečněn písemný zápis a archivován dle školní směrnice.
Veřejné akce školy ve spolupráci se zřizovatelem:

Zpívání u vánočního stromu (čtvrtek, 21.12.2023)
Velikonoce v tradici a řemeslech    (pátek, 29.3.2024)
Běh Semicemi
   (sobota, 27.4.2024)
Pietní akt k uctění památky padlých ve II. světové válce   (úterý, 7.5.2024)
Dětský den   (sobota, 1.6.2024)
Školní akademie, loučení s devátou třídou   (čtvrtek, 27.6.2024)
Akce, kterých se účastní všichni pedagogičtí pracovníci a jsou pravidelnými akcemi ročního plánu (některé nejsou součástí seznamu akcí jednotlivých pedagogických pracovníků):

Září



Projekt Bezpečně do školy, branný den, adaptační kurz
Listopad


Obíhačka v tenise, adventní zpívání, Halloween.
Prosinec


Adventní zpívání, Vánoční laťka – soutěž školy ve skoku vysokém.
Leden, Únor, Březen

Ozdravný pobyt na horách 1. – 5. třída, Lyžařský kurz
Červen



Cykloturistický pobyt

Údaje o aktivitách pedagogických pracovníků 
Škola se prezentuje na svých stránkách www.zssemice.cz , v obecním Semickém zpravodaji, na veřejných nástěnkách v obci, příležitostně v regionálním tisku nebo Učitelských novinách.

Vzdělávání žáků, učební plány

Výuka probíhá podle školního vzdělávacího programu Škola pro tebe – učme se pro život (dále viz tabulka Učební plány). 
Na škole působí školní logopedka. Probíhá intervence a pedagogická podpora, pracují také kroužky doučování na 1. i 2. stupni. Na škole působí také asistenti pedagoga pro žáky s SVP.
     Zařazování dětí do školy

Zápis dětí do 1. třídy proběhl 8.4. 2024. (viz výše)
Vedly ho paní učitelky Karlová, Čepičková, Stockelová. Bylo zapsáno 25 dětí, o odklad bylo žádáno 1x a jedna žádost byla neuzavřena. Výhledově v září 2024 nastoupí 26 žáků do 1. třídy. Paní učitelky úzce spolupracovaly s MŠ v Semicích, děti se přišly podívat do své budoucí školy. V červnu proběhla schůzka paní učitelky Karlové (třídní učitelky první třídy pro školní rok 2024/2025) s rodiči budoucích prvňáčků, na níž je paní učitelka seznámila s plánem práce 1. třídy a zodpověděla jejich otázky. Žáci 1. - 4. ročníku měli možnost navštěvovat školní družinu. Žáci vyšších ročníků měli možnost navštěvovat školní klub. Všichni žáci měli možnost navštěvovat zájmové kroužky. Stravování žáků a zaměstnanců zajišťovala školní jídelna Základní školy Semice.
Kontroly studijních výsledků žáků

Přehled o výsledcích vzdělávání žáků ukazují souhrnné tabulky zpracované za 1. a 2. pololetí pro všechny třídy v elektronickém programu Bakaláři.  Kontrolu práce žáků provádějí vyučující běžnými formami ústního a písemného zkoušení, čtvrtletními kontrolními pracemi, celostátními soutěžemi Matematický Klokan, Pythagoriáda, olympiády. Zařazení žáků do středních škol a učebních oborů uvádíme v příloze. Zajímáme se také o jejich studijní výsledky na středních školách. 
  Další vzdělávání pedagogických pracovníků 

(viz. také předcházející přehled akcí jednotlivých učitelů a vychovatelů)
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Mimoškolní aktivity

 Důležitou roli v naší práci sehrává mimoškolní činnost. Ve spolupráci s fotbalovým oddílem AFK Semice a OÚ Semice pokračují ve sportovní činnosti fotbalová družstva dětí a mládeže. Navštěvují je žáci od první třídy až do deváté. Celkem jsou chlapci rozděleni do několika družstev (předpřípravka, mladší a starší přípravka, mladší žáci, dorost). Veškerou činnost koordinoval Š. Jareš. Jako trenéři spolupracují také někteří rodiče nebo zaměstnanci školy.
Ve škole tradičně pracují zájmové kroužky z oboru: přírodovědy, sportu, výtvarné výchovy, jazykové výchovy, hudební výchovy. Činnost kroužků byla z důvodu pandemie covid omezena. Škola uspořádala jeden turnus lyžařského výcviku pro žáky druhého stupně na Benecku v Krkonoších a dva turnusy zimního ozdravného pobytu na horách pro žáky 1. stupně v Bedřichově. Žáci navštěvovali kina, divadla a jezdili na exkurze. Navštívili několik výchovných koncertů a přednášek. Uskutečnily se sportovní soutěže v obíhačce ve stolním tenisu a ve skoku vysokém. Pravidelně se účastníme atletické soutěže Pohár rozhlasu nebo Běhu zámeckými zahradami v Lysé nad Labem. Tradicí se stalo adventní zpívání se zapalováním svíček na adventním věnci.  Podobně jsme si připomněli také Velikonoce. Nezapomněli jsme ani na spolupráci s obcí a místními podnikateli. Bylo pečováno o pomník padlým vedle školy, udržovali jsme v čistotě prostranství u školy. Náš školní areál byl plně využíván pro potřeby školní družiny, klubu a také zde probíhaly venkovní vyučovací hodiny v přírodě pod velkým altánem. 
Ve škole byla v provozu školní žákovská knihovna, jejíž fond je pravidelně doplňován. Žákům byly rozšiřovány obzory představováním knih, četbou (Česko čte dětem – čteme i my), večerním čtením s přespáním ve třídě, i návštěvami jak v obecní knihovně v Semicích (všechny třídy), tak i některých jiných v okolí (např. Lysá nad Labem) Zúčastnili jsme se soutěží a olympiád (zeměpis, dějepis, čeština, matematika). Mimo přístavbu školy se modernizovaly i další učebny (interaktivní obrazovky, učební pomůcky, nástěnné tabule pro jazyky, dějepis, přírodopis a 1. stupeň. Žáci měli k dispozici také zdarma, platila škola, webové stránky pro domácí procvičování. Zavedená je také akce, kterou organizujeme ve spolupráci s Obecním úřadem v Semicích s názvem Velikonoce v tradici a řemeslech. Uspořádali jsme tradiční silniční Běh Semicemi pro děti i dospělé (podle celorepublikového kalendáře atletických akcí). Tohoto závodu se účastnilo celkem přes 300 závodníků od nejmladších přes dorostence až po dospělé, kteří nastoupili k hlavnímu závodu na 10 km. O tento závod je vysoký zájem také ze strany domácích borců, kteří motivovali svými výkony také semickou mládež.
Předložené a školou realizované projekty financované z cizích zdrojů  

Škola nadále pracovala na naplnění klíčových aktivit projektu Šablony. Škola také čerpala finanční prostředky z krajských dotačních titulů například na adaptační pobyty žáků apod…
Po částečné rekonstrukci a nástavbě učeben nad jídelnou pracuje zřizovatel na projektové dokumentaci k rekonstrukci západního křídla školy, kde je zahrnuto také energetické zabezpečení školy včetně provozu školní kuchyně a jídelny.

Závěr školního roku
Akademie, pořádaná na konec školního roku, byla zároveň i rozloučením s našimi nejstaršími žáky. Žáci předvedli velmi pěkné scénky, nacvičené se svými učiteli a celé představení mělo velký ohlas u rodičů. V závěrečný den školního roku 2023/24 jsme se slavnostně rozloučili na školním dvoře se všemi žáky naší školy, ke kterým promluvil ředitel školy a starosta obce. Žáci, kteří vynikli v různých soutěžích a jiných aktivitách nebo dobře reprezentovali naši školu, byli za jejich snahu oceněni. 

Všichni žáci 9.třídy byli umístěni na jimi vybrané školy a učiliště. (viz příloha č.1)

Práce školní družiny (ŠD) a školního klubu (ŠK):

Školní družina pracuje ve třech odděleních (1.odd. žáci 1. třídy, 2. odd. žáci 2.  třídy, 3. oddělení žáci 3.třídy) – celkem 70 žáků. Školní klub má 53 členů (hlavně žáků z 2. stupně). Pracují podle svého školního vzdělávacího programu. Školní družina i školní klub má výchovný, poznávací a oddychový charakter. Jednotlivé akce jsou prováděny v souladu s celoročním plánem práce ŠD a ŠK. Kromě pobytu v prostorách školy, přilehlého školního dvora a tělocvičny, zorganizovaly vychovatelky několik pěkných akcí na škole i mimo ni. Během roku plní žáci krátkodobé úkoly i celoroční soutěže a hry, chodí na výlety nebo navštěvují různé akce. Zapojují se aktivně do oslav svátků, dodržují tradice – masopust, Halloween, čerti a Mikuláš, Velikonoce, Čarodějnice, Vánoce, Den matek apod. 

Plnění plánu práce školy
Celoroční plán školy byl pravidelně rozpracováván do týdenních plánů a aktuálně upřesňován a doplňován. Lze konstatovat, že byl splněn a v mnoha bodech bylo vykonáno více, než plán určoval. Ve vzdělávacím procesu byly osnovy základního učiva splněny. Vyplývá to z kontrolní a hospitační činnosti ředitele školy a jeho zástupce, která probíhá průběžně po celý rok podle hospitačního plánu. Naši pracovníci věnují velkou pozornost mimoškolní činnosti žáků v oblasti jazykové výuky, práce výtvarné, sportu – fotbalu, aerobiku, florbalu, dále folkloru a v dalších činnostech. Jsme přesvědčeni, že tyto aktivity významně přispívají k tomu, že jsme se v naší škole nesetkali s drogovou problematikou a sociálně patologickými jevy, které trápí naši společnost. Také přispívají k sounáležitosti dětí, k jejich vzájemné toleranci, respektu a komunikačním dovednostem. Škola spolupracuje úzce s PPP v Nymburce i s oddělením péče o dítě při Městském úřadu v Lysé nad Labem a Nymburce (popř. s pražskými PPP). Několikrát v roce besedují naši žáci s pracovníky Úřadu práce v Nymburce o dalším pracovním zařazení po ukončení povinné školní docházky. Pořádáme pro žáky setkání a besedy s Policií ČR, žáci se účastní zajímavých a poučných exkurzí (odd. kriminalistiky Policie ČR, Záchranný systém, Národní muzeum v Praze, Národní galerie v Praze, Planetárium apod.). Za zmínku stojí určitě také další aktivita, zaměřená na mezilidské vztahy – patronát žáků deváté třídy nad našimi prvňáčky. Jsou jim partnery pro každý den, průvodci nejen po škole, ale i v hledání svého místa na škole jako takové. Toto spojení se nám již vyplácí, žáci jsou k sobě více tolerantní, empatičtí.

Podle potřeby se všichni vyučující zúčastňovali vzdělávacích akcí, workshopů, seminářů apod. Akce k ŠVP (školní vzdělávací program) a k dalším oblastem vzdělávání pedagogů zajišťuje Středisko služeb školám Nymburk nebo Pedagogické centrum Střední Čechy Kutná Hora a Mladá Boleslav. Pedagogové si mohou vybrat z nabídek pražských vzdělávacích institucí, např. NIDV, VISK apod. Nejvíce jsou tedy navštěvovány semináře a přednášky v Nymburce nebo v Praze. Koordinátorka ŠVP na naší škole paní učitelka M. Pohlová se pravidelně zúčastňuje školení k této problematice. 

Škola má svého koordinátora EVVO a úspěšně se v tomto školním roce zapojila do několika projektů s prvky environmentální výchovy (Dopravní výchova - projekt Bezpečně do školy, Den Země). Na podzim a na jaře plnila v branných cvičeních prvky „Ochrany obyvatelstva v mimořádných situacích“ (rychlé opuštění budovy, chování žáků při přesunech v terénu, teoretická přednáška, práce s mapou, busolou…). V péči o životní prostředí nestáli žáci naší školy také stranou. Pedagogové učí žáky třídit odpad, hlavně PET lahve, tetrapaky a staré baterie. Na projektových dnech prohlubují žáci své vědomosti na stanovišti pro recyklaci odpadů – např. Den Země nebo Bezpečně do školy. Pravidelně se žáci se svými učiteli starají o okolí školy, pomník a školní hřiště. 

 Spolupráci s obecním úřadem hodnotíme jako velmi dobrou. Ředitel školy pravidelně informuje starostu obce o chodu školy, předkládá zastupitelstvu požadavky na rozpočet a opravy a údržbu školy. Protihodnotou jsou pak akce, které s obecním úřadem škola spoluorganizuje (Běh Semicemi, Dětský den, Zpívání u rozsvíceného stromu, Velikonoce v tradici a řemeslech a další).          

Spolupráce s rodiči probíhá po celý rok. V ročním plánu školy jsou tři třídní schůzky ve školním roce. Rodiče se mohou o svém dítěti dozvědět informace také na individuálních konzultačních hodinách. Někteří rodiče spolupracují se školou jako vedoucí zájmových útvarů (trenéři fotbalu, dohled nad žáky na pobytových akcích). K individuálním pohovorům přicházejí jsou zváni také rodiče problémových žáků.

Inkluzivní vzdělávání
Na škole se učí žáci se speciálními vzdělávacími potřebami. Po vyšetření v pedagogicko - psychologické poradně nebo speciálním pedagogickém centru jsou tito žáci vzděláváni podle doporučení z těchto institucí, nebo učitelé těmto žáků vypracují individuální vzdělávací plány. Žáci s poruchami učení navštěvují hodiny pedagogické podpory, intervence nebo navštěvují doučování vedené odbornými učiteli jednotlivých předmětů a v hodinách je jim věnována speciální péče s ohledem na konkrétní poruchu.
Specifikace provádění podpůrných opatření a úprav vzdělávacího procesu žáků se speciálními vzdělávacími potřebami

Mohou být například:

· dělení a spojování hodin,

· metody a formy práce, které umožní častější kontrolu a poskytování zpětné vazby žákovi,

· respektování pracovního tempa,

· střídání forem a činností během výuky,

· atd., bude uvedeno v PLPP a IVP
Školní poradenské pracoviště
Od 1. září 2016 zahájilo svoji činnost školní poradenské pracoviště. Jeho úkolem je poskytovat komplexní služby žákům, jejich rodičům a pedagogickým pracovníkům. Poradenské služby jsou poskytovány bezplatně na žádost žáků, jejich zákonných zástupců a pedagogů. Podmínkou poskytnutí poradenské služby je písemný souhlas zletilého žáka nebo zákonného zástupce nezletilého žáka. Školní poradenské pracoviště tvoří výchovná poradkyně, metodik prevence, školní speciální pedagog, metodička MS pro 1. stupeň.
Činnost školního poradenského pracoviště je zaměřena na prevenci školního neúspěchu žáků a na péči o žáky s problémy psychického rázu, dále na odbornou podporu žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných. Školní poradenské pracoviště poskytuje metodickou podporu učitelům při aplikaci psychologických a speciálně pedagogických poznatků do vzdělávacího procesu. Zabývá se rovněž kariérovým poradenstvím a prevencí sociálně patologických jevů.

Osoby odpovědné za péči o žáky se speciálními vzdělávacími potřebami
Školní poradenské pracoviště naší školy je tvořeno výchovným poradcem, metodikem prevence, speciálním pedagogem, logopedem a je v těsné spolupráci s třídními učiteli. Výchovný poradce je pedagogickým pracovníkem, který je pověřen spoluprací se školským poradenským zařízením, spolupracuje s vedením školy.
Materiální oblast
Školu se podařilo dále modernizovat. Vznikly odborné učebny (fyzika, chemie, cizí jazyky, informatika), mají moderní vzhled i vybavení včetně interaktivních monitorů. Zvýšil se celkový počet učeben, vznikla také odborná učebna vaření, oddělení školní družiny a výtvarných činností pro žáky 1. stupně. V příštím období zřizovatel plánuje rekonstruovat další učebny. Svou pozornost si zaslouží také školní dvůr, na kterém se odehrávají mnohé aktivity školní družiny i školy. 
Závěry pro práci v příštím roce

Škola bude ve školním roce 2024/2025 pracovat nadále podle školního vzdělávacího programu „Škola pro tebe – učme se pro život“.  V školním roce proběhnou tradiční akce dle stanoveného programu a plánu.
 Cizím jazykem bude nadále anglický jazyk a německý jazyk jako druhý cizí jazyk. Anglický jazyk vyučujeme ve 3. - 9. třídě, německý jazyk od 7. třídy (2 hodiny týdně), zájemcům bude nabídnut kroužek Aj a ruského jazyka. Základem pohybové aktivity žáků jsou kroužky fotbalu a aerobiku. Dále budou působit na škole kroužky pohybových her a kroužek florbalu a ping pongu. Rádi bychom zachovali pro nadcházející školní rok osvědčené sportovní soutěže a aktivity.

Chtěli bychom se účastnit olympiád (ČJ, D, Z, Aj) a vědomostních soutěží, exkurzí a výstav. Zapojením se do některých projektů EVVO budou žáci získávat poznatky z environmentální výchovy. Na začátek školního roku proběhne projekt Bezpečně do školy, který byl součástí Evropského týdne mobility. Pěknou tradicí se stává rozloučení se školním rokem, v němž si děti pro své rodiče připraví krátká vystoupení a na závěr se rozloučí s vycházejícími žáky. Všichni naši zaměstnanci budou mít možnost navštěvovat vzdělávací akce jako součást svého profesního růstu.

Spolupráce s obecním úřadem jako zřizovatelem, sponzory a dalšími partnery při plnění úkolů ve vzdělávání

Především finančně nám pomáhá v mimoškolních aktivitách Obec Semice. V naší práci nás podporují také rodiče a někteří sponzoři. Díky finanční podpoře zřizovatele a sponzorským darům mohou pestrou činnost vyvíjet naše zájmové útvary, družina apod.. 

Závěr
Závěrem je třeba poděkovat Obci Semice, Školské radě i ostatním institucím a sponzorům za pomoc a spolupráci při řešení náročných úkolů, za náměty a konstruktivní připomínky.

Poděkování dále patří všem vyučujícím i vychovatelkám za jejich celoroční práci, vztah k dětem a obětavost. Poděkovat je nutno též i ostatním zaměstnancům školy – ekonomce, školníkovi, uklizečkám, vedoucímu kuchaři i kuchařkám školní jídelny. 
Semice 28.8. 2024




Vedení základní školy
Výroční zpráva o poskytování informací
Podle zákona č.106/1999 Sb. o svobodném přístupu k informacím, v platném znění při poskytování informací veřejnosti postupuje škola podle zákona č. 106/1999 Sb. O svobodném přístupu k informacím, v platném znění.
A/ Celkový počet písemných žádostí o informace

0

B/ Počet podaných rozkladů proti rozhodnutí o neposkytnutí informace

0

C/ Počet rozsudků soudu, kterým došlo k přezkoumání rozhodnutí o neposkytnutí informace

0

D/ Výsledky sankčních řízení za nedodržování zákona

0

E/ Veškeré písemné dotazy včetně kopií vyřízení za uvedené období jsou k dispozici v archivu školy.

V Semicích dne 28.8.2024 
Mgr. Pavel Jareš

ředitel školy
Hodnocení školy 
§8 Rámcová struktura vlastního hodnocení školy

Vlastní hodnocení školy je zaměřeno zvláště na cíle, které si škola stanovuje v koncepčním záměru školy, ve školním vzdělávacím programu a v ročním plánu školy.

Škola vychází jak z kladných hodnocení (tedy z oblastí, kde dosahuje dobrých výsledků), tak i z oblastí, kde je třeba úroveň zlepšit, kde se nacházejí rezervy.

Hlavní oblasti

Podmínky školy ke vzdělávání (materiální, finanční, podpora zřizovatele)

Průběh vzdělávání (rozvržení učiva, mimoškolní aktivity, doprovodné programy k výuce, využívání moderní techniky…)
Podpora školy žákům a spolupráce s rodiči

Výsledky vzdělávání (zvláště přijímací řízení na střední školy a odborné školy, uplatnění žáků v budoucnosti)

Řízení školy, kvalita a odbornost pedagogického sboru (stálé sledování, doplňování vzdělávání,…)

Žáci školy prošli několika testováními (zvláště  Inspis SET – inspekční systém elektronického testování, dále SCIO). Dle výsledků patří žáci naší školy k celorepublikovému průměru a dramaticky se od svých vrstevníků neliší. 

Koncepce rozvoje Základní školy Semice 2021 – 2024


Obsah:

1. Charakteristika školy

2. Cíle koncepce rozvoje školy 

3. Strategie stanovené k dosažení cílů

4. Trendy školy v souladu se stanovenými cíli

1. Charakteristika školy 

Základní škola Semice je příspěvkovou organizací s právní subjektivitou. Je součástí výchovně vzdělávací soustavy, je zařazena do sítě škol. Základní škola poskytuje základní vzdělání, zabezpečuje rozumovou výchovu ve smyslu vědeckého poznání a v souladu se zásadami vlastenectví, humanity a demokracie, poskytuje mravní, estetickou, pracovní, zdravotní, tělesnou a ekologickou výchovu žáků. Základní škola připravuje žáky pro další studium a praxi. Základní školu ve školním roce (2019/2020) navštěvovalo 237 žáků, škola měla 35 zaměstnanců. Škola má 9 ročníků a člení se na první a druhý stupeň. První stupeň je tvořen prvním až pátým ročníkem a druhý stupeň šestým až devátým ročníkem. Vyučování ve škole probíhá podle učebních plánů a učebních osnov schválených ministerstvem – školního vzdělávacího programu Škola pro tebe, učme se pro život. Třídy školy se naplňují do počtu 30 žáků. Momentálně je ve škole celkem 11 tříd, dva ročníky mají po dvou třídách. V případě počtu 25 a více se třídy dále dělí na výuku cizích jazyků. Škola organizuje školy v přírodě, lyžařské kurzy, ozdravné pobyty pro 1.stupeň, plavecký výcvik žáků, zahraniční poznávací a studijní pobyty, adaptační pobyty. Program akcí a projektů je zařazen do školního vzdělávacího programu a schválen vedením školy.  Škola organizuje školní výlety a školní akce související s výchovně vzdělávací činností školy. Škola zřizuje pro žáky zájmové útvary, poskytuje své prostory a vybavení k účelnému využití pro činnosti zájmových organizací dětí a mládeže. Součástí školy jsou - školní družina, školní klub, školní jídelna a knihovna. Škola poskytuje zájmovým organizacím dětí, mládeže a veřejnosti prostory a vybavení pro jejich činnost (např. tělocvična, fitcentrum, výtvarná a keramická dílna, počítačová pracovna apod.). 

2. Cíle koncepce rozvoje školy: 

Poskytovat žákům kvalitní základní vzdělávání v souladu s cíli základního vzdělávání. 

Rozvíjet osobnost každého žáka tak, aby byl schopen samostatně myslet, svobodně se rozhodovat a projevovat se jako demokratický občan, a to v souladu s obecně uznávanými životními a mravními hodnotami. Účinnou motivací vzbuzovat zájem žáků o celoživotní vzdělávání. 

Poskytovat žákům se speciálními vzdělávacími potřebami a žákům nadaným takové základní vzdělávání, jehož obsah, formy a metody odpovídají jejich vzdělávacím potřebám a možnostem.

V souladu s prioritami školy aktualizovat Školní vzdělávací program, který povede k utváření a rozvíjení klíčových kompetencí žáků. Upravit ŠVP po stránce formální i obsahové. 

Naplňovat v praxi školní projekty.

Podporovat rozvíjení klíčových kompetencí pedagogů v rámci DVPP a celoživotního vzdělávání.

Zvýšit kvalifikaci pedagogického sboru.

Zkvalitnit management školy, jasně stanovit role a odpovědnost. Kvalitní a dobrou organizací vytvářet optimální podmínky pro úspěšné plnění poslání a cílů školy.

Upřesňovat organizační řád školy se všemi kompetencemi a organizačními dokumenty školy a inovovat je, aby odpovídaly skutečným potřebám. 

Budovat dobře fungující celek všech jednotlivých součástí základní školy a školní družiny, projevující se dobrými výsledky školy a atmosférou, ve které se dobře pracuje žákům, učitelům i ostatním zaměstnancům. 

Úspěšně prezentovat školu na veřejnosti.

Dále pracovat na propagaci školy.

Pokračovat ve zkvalitňování a modernizování materiálních, prostorových a technických podmínek pro vzdělávání, zvyšovat bezpečnost a zlepšovat hygienické podmínky.

Zajistit ve spolupráci se zřizovatelem přísun financí z obecního rozpočtu, z možných grantů a dotací. Společnými silami se snažit o co nejlepší image školy a tím držet současnou naplněnost školy.

Realizovat doposud schválené projekty, získávat další dotace na realizaci výchovně vzdělávacího projektu a na modernizaci materiálního vybavení.

Podpořit informační gramotnost pedagogů – uživatelská práce s PC, Word, Excel, Bakaláři, Teams,  e-mailová komunikace, obsluha www stránek školy.

Zachovat školu jako tradiční místo vzdělání, kultury a sportu.

3. Strategie stanovené k dosažení cílů:

V souladu s prioritami školy ověřovat a plnit školní vzdělávací program pro základní vzdělávání. 

Vyhodnocovat a zkvalitňovat školní vzdělávací program.

Při plnění vzdělávacího programu vedle cílů poznávacích naplňovat i cíle hodnotové, orientované k formování osobnostních rysů a mravních vlastností žáků.

Využívat moderních metod a forem práce, při kterých si žáci osvojí základní vědomosti a dovednosti během vyučování, bez stresu a které vedou k aktivní činnosti všech žáků. 

Využívat tvořivého myšlení žáků, neupřednostňovat metodu výkladu.

Respektovat individuální tempo vzdělávání.

Zaměřit se na výchovu elementárních etických vlastností a slušného chování. Vést žáky k ohleduplnosti a toleranci k jiným lidem, učit je žít společně s ostatními.

Chápat učivo jako prostředek k osvojení žádaných kompetencí - žák postavený před problém, úkol nebo nečekanou situaci se učí řešit tento podnět aktivním způsobem – tj. využíváním již získaných kompetencí (úměrně své úrovni). 

Prohlubovat individuální přístup k jednotlivým žákům.

Integrovat žáky se speciálními vzdělávacími potřebami, vytvářet kvalitní individuální vzdělávací plány pro integrované žáky, vést ambulantní nácviky, spolupracovat s pedagogicko psychologickou poradnou, pracovat ve třídě s pedagogickým asistentem.

Využívat vnějších evaluačních nástrojů ke sledování úspěšnosti žáků a výsledků vzdělávání žáků.

Podporovat spolupráci mezi pedagogy 1. a 2. stupně.

Pokračovat ve spolupráci s mateřskou školou, zapojovat děti a žáky do společných aktivit. 

Vytvářet otevřenou, klidnou a sdílnou atmosféru ve škole, budovanou na partnerských vztazích mezi učiteli a žáky, na toleranci, vzájemné úctě a pocitu odpovědnosti.

Posilovat vztah žáků, rodičů a veřejnosti ke škole. Škola musí být veřejnou službou klientům, proto se snažit rozvíjet další služby poskytované školou.

Udržovat rozvoj mimoškolní činnosti, v rámci ní vtáhnout do děje veřejnost, aby škola nebyla izolována pouze pro žáky, ale naopak byla veřejnosti otevřena.

Podporovat úlohu školy v obci, zapojovat se do veřejného života, vytvořit ze školy kulturní a sportovní stánek pro všechny občany.

Rozvíjet úlohu třídního učitele, upevňovat vztahy mezi pracovníky na bázi vzájemné důvěry a spolupráce, snaha o rozvoj týmové práce, pracovat společně, ne vedle sebe.

Posilovat důvěru ve vedení školy u pracovníků užší spoluprací. 

Připravovat roční a týdenní plány školy. Zhodnotit každý měsíc na pracovní poradě, analyzovat a vyhodnotit, co se podařilo a naopak co je třeba zlepšit.

Podporovat úlohu metodických orgánů.

Posilovat kompetence pracovníků, klást větší důraz na osobní zodpovědnost.

Používat všech dostupných prostředků k předcházení sociálně patologických jevů.

Okamžitě řešit konflikty, šikanu, agresivitu mezi žáky.

Pedagogičtí pracovníci musí spolupracovat při přípravě a realizaci preventivních, osvětových a konzultačních akcí (např. Minimální preventivní program, besedy s odborníky, systematická spolupráce koordinátora, vedení školy, široká nabídka kroužků pro volný čas, atd.).

Nabízet zájmové kroužky, dle požadavků žáků přizpůsobit jejich náplň.

Podporovat další vzdělávání a samostudium pedagogů.

Podporovat vytváření a rozvíjení klíčových kompetencí pedagogů. 

Přijímat kvalifikované pedagogy.

Intenzivněji spolupracovat s rodiči dalšími formami (např. dotazníky, ankety...), poskytovat jim informace o škole a výchovně vzdělávacích výsledcích jejich dětí, snažit se o lepší oboustranný tok informací o dítěti.

Využívat námětů a připomínek rodičů.

Zdokonalovat formy prezentace školy, doplnit stávající formy poskytování informací o nové, informace aktualizovat (např. aktualizace vlastních www stránek, pravidelné příspěvky do místního zpravodaje, příspěvky do regionálního tisku, informace ve vývěskách obce atd…).

Na podkladě celkové prezentace a výsledků vzdělávání školy získávat další žáky k docházce do školy.

Efektivně využívat finanční zdroje pro další rozvoj školy.

Využívat spolupráci se školskou radou ke zkvalitnění činnosti školy a k prezentaci školy. 

Podporovat kreativní zaměstnance a zaměstnance podílející se na rozvoji školy. 

Spolupracovat se zřizovatelem a podílet se na modernizaci školy. 

Podílet se na dokončení rekonstrukce školy. 

Postupně opravovat budovu školy.

Vylepšovat celkový estetický vzhled školy.

Soustavně modernizovat celkové zařízení a vybavení školy.

Nakupovat moderní učební pomůcky, učební texty, učebnice, programy do PC, odbornou literaturu. 

3. Trendy školy v souladu se stanovenými cíli: 

Vytvářet pohodové školní prostředí.

Porozumět potřebě vzdělávání se.

Vychovávat osobnosti. 

Integrovat – porozumět inkluzivnímu vzdělávání. 

Učit cizí jazyk. 

Vytvářet informační prostředí, porozumět práci s informacemi.

Rozvíjet demokracii – každý má své místo mezi lidmi.

Mít preventivní program – porozumět nebezpečí, které na nás číhá.

Komunikovat s veřejností – porozumět partnerství.

Vytvářet podmínky pro využívání volného času žáků. 

Vytvářet podmínky pro další vzdělávání. 

V Semicích 31. 8. 2021




Mgr. Pavel Jareš, ř.š.

Seznam příloh:
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Příloha č. 1

Umístění žáků 9. ročníku , školní rok 2023/2024:

Celkem 32 žáků, všichni byli umístěni

20 žáků – 1. volba, 6 žáků – 2. volba, 6. žáků – 3. volba

Zemědělská škola – agropodnikání

Zdravotnická škola – praktická sestra

Škola EU – obor právo

Informační technologie Praha

Střední průmyslová škola Praha

Sportovní gymnázium Jablonec n./Nis.

Gymnázium Jiřího z Poděbrad

Obchodní akademie Lysá n./L.

Cop Nymburk – opravář  zem.strojů

Gymnázium Čelákovice

SOŠ Nymburk – elektrotechnika

Zemědělská škola – Horka nad Jizerou

Soukromá škola – kadeřnická

Zemědělská škola Poděbrady

Průmyslová škola strojní Kolín

Hotelová škola Poděbrady

Pedagogické lyceum Mladá Boleslav

COP Nymburk – kuchař

Střední pedagogická škola

COP Nymburk – elektromechanik

COP Nymburk – operátor skladování

Střední škola elektro Praha

Sou Čelákovice – truhlář

Soš Jarov – truhlář

Zdravotnická škola Nymburk

Učňovské obory – zdravotní sestra, opravář zemědělských strojů, kuchař, elektromechanik, kadeřnice, truhlář

Střední školy – zemědělské, gymnázia, hotelové, pedagogické, elektroprůmyslové, obchodní

Umístění žáků 5. ročníku – víceletá gymnázia, školní rok 2023/2024

Umístili se 3 žáci ze 4

Gymnázium Nymburk

Gymnázium Poděbrady

Gymnázium Čelákovice

Příloha č. 2
Fotografie z akcí školy

Adventní zpívání
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Školní akademie
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Bezpečně do školy
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Zájezd do Drážďan
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Olympijské hry - Čelákovice
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Příloha č. 3

Hospodaření školy

 Kontrolní protokol č. 11/2024 
ze dne 4.4.2024 
Základní škola Semice, okres Nymburk, příspěvková organizace 
Příspěvková organizace zřízená obcí Semice 

Zahájení kontroly 04.04.2024 

Poslední kontrolní úkon 04.04.2024 

Vyhotovení zprávy 04.04.2024 

Počet výtisků 3 

Počet stran zprávy 10 

Obsah: 
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3.7. Kontrola jmění a fondů .............................................................................................. 8 

3.8. Přijaté dary ................................................................................................................. 9 

3.9. Veřejné zakázky malého rozsahu ..............................................................................10 

4. Závěr............................................................................................................................. 10 Kontrolní protokol 

Strana 2 

Akce: Veřejnosprávní kontrola 

Datum: Období od 1.1.2023 do 31.12.2023 

Určeno: vedení organizace, zřizovateli 

Kontrolovaná organizace: Základní škola Semice, okres Nymburk, příspěvková organizace 

Sídlo: Semice 111, 289 17 

IČ: 616 31 914 

Organizaci zastupoval: ředitel Mgr. Pavel Jareš 

účetní Lenka Kubelová 

Osoba ke kontrole přizvaná: Mgr. Lucie Valová 

Počet výtisků: 3 – 1 x zřizovatel, 1x kontrolovaná organizace, 1 x kontrolor 

Zpráva o průběhu kontroly: 
1. Základní údaje 
Předmětem kontroly je výběrové přezkoušení informací obsažených v účetnictví organizace za období od 1.1.2023 do 31.12.2023. 

Základní údaje o organizaci: 
Organizace byla zapsána do obchodního rejstříku dne 28. února 1996 

Ředitel organizace: Mgr. Pavel Jareš, den vzniku funkce 1.srpna 2008. 

2. Plán kontroly 
Účtování příspěvku zřizovatele 

Směrnice 

Inventarizace 

Vnitřní kontrolní systém 

Dodržování pokladního limitu 

Kontrola nákladů hrazených z příspěvku zřizovatele 

Kontrola jmění a fondů 

Přijaté dary 

Veřejné zakázky malého rozsahu 

3. Výsledek kontroly: 
3.1. Stanovené závazné vztahy 
Usnesením zastupitelstva obce č. 11/08/2022, ze dne 19.12.2022 byl schválen rozpočet organizace na rok 2023. Na základě schváleného rozpočtu byl stanoven závazný ukazatel: 

1) Příspěvek na provoz PO z rozpočtu zřizovatele ve výši 3.420.000, -Kč 

	Datum uskutečnění 
	Účetní doklad 
	Účet 
	Částka 
	Účet 
	Částka 
	Popis 

	31.01.2023 
	ID2300047 
	34800 
	342 000,00 
	67210 
	342 000,00 
	dotace OÚ 

	28.02.2023 
	ID2300097 
	34800 
	342 000,00 
	67210 
	342 000,00 
	transfery OÚ 

	31.03.2023 
	ID2300151 
	34800 
	342 000,00 
	67210 
	342 000,00 
	transfery dotace OÚ 

	30.04.2023 
	ID2300188 
	34800 
	342 000,00 
	67210 
	342 000,00 
	transfery dotace OÚ 

	31.05.2023 
	ID2300248 
	34800 
	342 000,00 
	67210 
	342 000,00 
	dotace OÚ 

	30.06.2023 
	ID2300287 
	34800 
	342 000,00 
	67210 
	342 000,00 
	transfery - dotace OÚ 

	30.09.2023 
	ID2300360 
	34800 
	342 000,00 
	67210 
	342 000,00 
	transfery - OÚ 

	31.10.2023 
	ID2300397 
	34800 
	342 000,00 
	67210 
	342 000,00 
	transfery OÚ 

	30.11.2023 
	ID2300437 
	34800 
	342 000,00 
	67210 
	342 000,00 
	tramsfery - OÚ 

	31.12.2023 
	ID2300488 
	34800 
	342 000,00 
	67210 
	342 000,00 
	transfery OÚ 

	3 420 000,00 


Celkem byl v roce 2023, v kontrolovaném období zaúčtován výnos z provozního výsledku ve výši 3.420.000, -. Provozní příspěvek zřizovatele byl k 31.12.2023 zcela vyčerpán. 

2) Účetní závěrka a výsledek hospodaření 

Dne 12.2.2024, zastupitelstvo obce schválilo usnesením č. 28/01/2024 účetní závěrku a výsledek hospodaření organizace. Výsledek hospodaření za rok 2023 činil 0, -Kč. 

Zjištění: Nebyly zjištěny významné nedostatky. 
3.2. Směrnice 
	Organizace se v kontrolovaném období řídila těmito směrnicemi: Směrnice 
	Účinnost 
	Poznámka 

	Inventarizace majetku a závazků 
	01.05.2023 

	Vedení pokladny 
	01.05.2023 
	denní limit 180.000 

	Směrnice o zásadách pro časové rozlišení 
	01.05.2023 

	Vedení skladové evidence 
	01.05.2023 

	Oběh účetních dokladů 
	01.08.2018 

	Směrnice o účtování majetku 
	03.09.2018 


	Organizační řád školy 
	30.08.2012 

	Vnitřní kontrolní systém 
	20.10.2023 

	Podpisové vzory 
	01.01.2020 

	Pravidla hospodaření s FKSP 
	01.01.2021 

	Pravidla čerpání z FKSP 
	01.01.2021 
	vč. Rozpočtu 2023 

	Úschova účetních záznamů 
	01.08.2008 


Zjištění: Nebyly zjištěny nedostatky. 
3.3. Inventarizace 
Organizace má postup při inventarizaci majetku a závazků stanovený ve směrnici 

	„Inventarizace majetku a závazků“. Datum 
	Splněno 
	Poznámka 

	Příkaz k provedení inventarizace 
	8.12.2023 
	ANO 

	Plán inventur 
	8.12.2023 
	ANO 

	Jmenování komisí 
	8.12.2023 
	ANO 

	Proškolení komise 
	8.12.2023 
	ANO 


Fyzická inventura (v souladu s § 6, Vyhlášky ministerstva financí č.270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a závazků): 

Inventura majetku 
K fyzické inventuře majetku provedené k 31.12.2023 byly předloženy odsouhlasené inventární soupisy majetku. Předložené inventurní soupisy majetku nemají náležitosti, které jim stanovuje vyhláška č.270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a závazků. 

Inventura skladových zásob 
Organizace na účtu 112 eviduje zásoby potravin ve školní jídelně a čipy pro vydávání obědů. 

Organizace provedla fyzickou inventarizaci skladu potravin ke dni 31.12.2023. Byl předložen inventární soupis inventovaných položek. Předložené inventurní soupisy majetku nemají náležitosti, které jim stanovuje vyhláška č.270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a závazků. 

Kontrolou bylo dále zjištěno, že organizace k 31.12.2023 neproúčtovala manko na skladu potravin, které zjisti při fyzické inventuře skladu potravin ve výši 32,20 Kč. 

Stav účtu 112 k 31.12.2023 70.768,86 Kč 

Stav skladu k 31.12.2023 dle skladové evidence 70.736,66Kč 

Dokladová inventura (v souladu s § 7, Vyhlášky ministerstva financí č.270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a závazků).

Organizace ke kontrole předložila inventurní soupis rozvahových účtů. Předložené inventurní soupisy majetku nemají náležitosti, které jim stanovuje vyhláška č.270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a závazků. 

Zjištění: Předložené inventurní soupisy majetku nemají náležitosti, které jim stanovuje vyhláška č.270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a závazků. Dále bylo kontrolou zjištěno, že organizace při fyzické inventuře skladových zásob zjistila manko ve výši 32,20 Kč, které k 31.12. neproúčtovala do nákladů. K 31.12.2023 tak organizace vykazuje rozdíl mezi účetní evidencí a skutečným stavem skladu. 
3.4. Vnitřní kontrolní systém 
Organizace se v kontrolovaném období řídila směrnicí „Vnitřní kontrolní systém“. 

Funkce příkazce operace, správce rozpočtu a hlavní účetní v souladu s řídící kontrolou v organizaci vykonávají: 

Příkazce operace – ředitel organizace. 

Správce rozpočtu/hlavní účetní – ekonomka školy (organizace sloučila funkce správce rozpočtu a hlavní účetní v souladu s § 26 odst. 3 zákona č. 320/2001 Sb.). 

Organizace předložila záznamy z kontrol, které v kontrolovaném období provedla na základě vnitřního kontrolního systému. V kontrolovaném období došlo například ke kontrole výdajů, směrnic školy, platových postupů, vyúčtování lyžařských výcviků, kontrola vedení záznamů o majetku, pokladna, evidence, čerpání dovolené aj. 

Zjištění: Nebyly zjištěny nedostatky. 
3.5. Evidence pokladny, pokladní limit a jeho dodržování 
Pokladní limit je v organizaci stanoven na 180.000, -Kč. 

Pojištění pokladny není sjednáno. 

Hmotnou odpovědnost za finanční prostředky v pokladně má podepsanou paní ekonomka. Finanční prostředky jsou uloženy v uzamykatelném trezoru. 

Bylo prověřeno dodržování stanoveného pokladního limitu. Organizace měla od 1.1.2023 do 30.4.2023 stanovený pokladní limit ve výši 80.000, -Kč, který v tomto období někdy i významně překračovala. Například od 9.1.2023 do 23.1.2023 organizace v pokladně evidovala přes 170.000, - Kč. K 1.5.2023 organizace pokladní limit navýšila na 180.000, -Kč, tento pokladní limit již nebyl v kontrolovaném období překročen. 

Zjištění: Organizace v prvním čtvrtletí kontrolovaného období významně překračovala pokladní limit. Organizace má sjednaný vysoký pokladní limit, který není krytý pojištěním, a to znamená vysoké riziko v případě odcizení hotovosti. 
1.6. Kontrola nákladů hrazených z příspěvku zřizovatele

	Při kontrole byly prověřeny náklady v celkové výši 796 229,51 Kč. Datum uskutečnění 
	Účetní doklad 
	Účet 
	Částka 
	Účet 
	Popis 
	Kontrola 
	Poznámka 

	05.01.2023 
	FP2300014 
	50106f 
	7 897,48 
	32100 
	kancelářský papír 
	ok 

	05.01.2023 
	FP2300014 
	50105h 
	5 311,04 
	32100 
	úklidové prostředky ŠJ 
	ok 

	13.01.2023 
	FP2300037 
	51805 
	169 900,00 
	32100 
	ubytovací služby - LVVZ 2.st. 
	ok 

	19.01.2023 
	PV2300007 
	50105 
	3 836,00 
	26100 
	mopy + náhrady 
	ok 

	23.01.2023 
	PV2300010 
	51805 
	66 620,00 
	26100 
	skipassy - LVVZ 2.st. 
	ok 

	23.01.2023 
	PV2300011 
	50106n 
	7 802,64 
	26100 
	odměny pro děti LVVZ 
	ok 

	03.02.2023 
	FP2300087 
	50105 
	7 659,30 
	32100 
	koše odpadkové 
	ok 

	21.02.2023 
	FP2300116 
	51828 
	4 192,64 
	32100 
	údržba - filtrovaná voda kuchyně 
	ok 

	24.02.2023 
	PV2300030 
	51800 
	5 000,00 
	26100 
	doprava - exkurze Muzeum iluzí - 7.tř. 
	ok 
	doprava praha 

	02.03.2023 
	PV2300032 
	50105 
	1 740,00 
	26100 
	tonery do tiskárny - ekonomka 
	ok 
	toner 

	02.03.2023 
	FP2300477 
	51810 
	10 500,00 
	32100 
	studium - Koordinátor ICT Jareš Š. 
	ok 
	školení 

	08.03.2023 
	FP2300161 
	50105h 
	6 201,00 
	32100 
	plátkovač, kostičkovač - ŠJ 
	ok 

	23.03.2023 
	FP2300207 
	51811 
	4 800,00 
	32100 
	seminář pro ředitele škol - Jareš P. 
	ok 
	ředitel seminář 

	30.03.2023 
	FP2300220 
	50110a 
	17 645,56 
	32100 
	pracovní oděvy ŠJ 
	ok 

	04.04.2023 
	FP2300241 
	51827 
	5 753,55 
	32100 
	provoz www stránek 4-12/2023 
	ok 
	čr 

	14.04.2023 
	FP2300256 
	51100 
	5 009,40 
	32100 
	servisní prohlídka plynového zařízení 
	ok 

	26.07.2023 
	FP2300496 
	51800 
	39 000,00 
	32100 
	čištění na zakázku 
	ok 

	18.09.2023 
	FP2300602 
	51843 
	19 360,00 
	32100 
	autobusová doprava - Adapt. kurz Bedřichov 
	ok 
	doprava 


	29.09.2023 
	FP2300642 
	51100 
	11 326,00 
	32100 
	kontrola a revize zařízení kotelny 
	ok 

	30.10.2023 
	FP2300697 
	51802 
	43 076,00 
	32100 
	zavedení SW Stravné 5 
	ok 

	02.11.2023 
	FP2300714 
	50106a 
	6 008,00 
	32100 
	školní potřeby - ŠD 
	ok 

	07.11.2023 
	PV2300169 
	50105 
	7 176,00 
	26100 
	vod. baterie, těsnění, vruty 
	ok 

	20.11.2023 
	FP2300741 
	50106f 
	9 208,00 
	32100 
	knihy Lichožrouti - kabinet 1.st. 
	ok 

	20.11.2023 
	FP2300756 
	50109b 
	19 960,00 
	32100 
	knihy "Země Česká....domov můj" 
	ok 
	knihy 

	23.11.2023 
	FP2300764 
	50105f 
	15 400,00 
	32100 
	vánoční perníčky - Mikuláš 
	ok 

	28.11.2023 
	FP2300776 
	50103 
	6 366,00 
	32100 
	čistící prostředky 
	ok 

	29.11.2023 
	FP2300779 
	50105h 
	20 389,83 
	32100 
	hrnce + kastroly ŠJ 
	ok 

	30.11.2023 
	ID2300427 
	50108h 
	128 969,00 
	8802 
	zařazení do používání - tablety do tříd 
	ok 
	účet 028 

	06.12.2023 
	FP2300815 
	50106e 
	19 930,00 
	32100 
	nástěnné výukové mapy 
	ok 

	08.12.2023 
	FP2300832 
	50105 
	20 179,17 
	32100 
	instal. mat., držáky, white kit, mikrotik (5ks) 
	ok 

	28.12.2023 
	FP2300884 
	50106e 
	51 025,86 
	32100 
	míče + posilovací gumy do Tv 
	ok 

	28.12.2023 
	FP2300884 
	50106f 
	30 849,14 
	32100 
	sítě + žebříky do Tv 
	ok 

	30.12.2023 
	FP2300896 
	51100 
	18 137,90 
	32100 
	oprava boileru 
	ok 

	796 229,51 


Zjištění: V kontrolovaných dokladech nebyly zjištěny nedostatky

3.7. Kontrola jmění a fondů 
	411 – Fond odměn: 411 
	stav k 31.12.2023 

	PS 
	8 888,20 

	tvorba fondu 
	0,00 

	čerpání fondu 
	0,00 

	KS 
	8 888,20 


V kontrolovaném období nebyl fond odměn tvořen ani čerpán. 

Zjištění: Nebyly zjištěny nedostatky. 
412 - Fond kulturních a sociálních potřeb: 

	FKSP 
	412 
	stav k 31.12.2023 

	FKSP PS 
	41200 
	476 140,20 Kč 

	Tvorba 
	-363 317,40 Kč 

	Čerpání 
	348 177,68 Kč 

	celkem FKSP 
	461 000,48 Kč 


	Kontrola okruhu FKSP Stav účtu FKSP 412 
	412 
	461 000,48 Kč 

	Běžný účet FKSP 
	241.01,243 
	278 867,53 Kč 

	příděl za 12/2023 
	106 879,30 Kč 

	příděl za první čtvrtletí 2023 dodatečně 
	75 063,96 Kč 

	poplatky 
	190,00 Kč 

	Celkem 
	461 000,79 Kč 

	rozdíl 
	-0,31 Kč 


Okruh FKSP vykazuje k 31.12.2023 rozdíl ve výši 0,31 Kč. 
Zjištění: Nebyly zjištěny závažné nedostatky.

413 + 414 - Fondy rezervní: 
413 – Rezervní fond ze zlepšeného výsledku hospodaření

	413 
	stav k 31.12.2023 

	PS 
	32 316,61 

	tvorba fondu 
	0,00 

	čerpání fondu 
	0,00 

	převod FRIM 
	0,00 

	KS 
	32 316,61 


V kontrolovaném období nebyl rezervní fond z titulu zlepšeného výsledku hospodaření tvořen ani čerpán. 

Zjištění: Nebyly zjištěny nedostatky.

	416- Fond investic 416 
	stav k 31.12.2023 

	PS 
	5 000,00 

	tvorba z RF 
	0,00 

	odpisy 
	0,00 

	čerpání fondu 
	0,00 

	KS 
	5 000,00 


Fond investic nebyl v kontrolovaném období tvořen ani čerpán. 
Zjištění: Nebyly zjištěny nedostatky.

3.8. Přijaté dary 
	Organizace v roce 2023 přijala dary v celkové hodnotě 158 710,40 Kč. Datum uskutečnění 
	Účetní doklad 
	MD 
	DAL 
	Částka 
	Popis 
	Účel 

	11.04.2023 
	ID2300168 
	37800 
	414 
	20 000,00 
	Bramko 
	účelový 
	schváleno starostou obce dne 18.4.2023 

	20.04.2023 
	1000040319 
	24100 
	414 
	10 000,00 
	OBEC BŘÍSTVÍ 
	neúčelový 
	– 

	25.04.2023 
	1000040421 
	24100 
	414 
	5 000,00 
	Zdeněk Záliš 
	neúčelový 
	– 

	28.12.2023 
	ID2300481 
	37800 
	414 
	123 710,40 
	Bramko 
	účelový 
	Schváleno 18.12.2023, ZM 41/08/2023 


Zjištění: Nebyly zjištěny nedostatky.

3.9. Veřejné zakázky malého rozsahu 
V organizaci neexistuje předpis, který by upravoval zadávání veřejných zakázek malého rozsahu. 
4. Závěr 
Účetnictví organizace je vedeno přehledně. Organizace hospodaří v souladu se schváleným rozpočtem, zkontrolované náklady jsou hospodárné a souvisí s činností organizace. 

Rekapitulace zjištění: 

Předložené inventurní soupisy majetku nemají náležitosti, které jim stanovuje vyhláška č.270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a závazků. Dále bylo kontrolou zjištěno, že organizace při fyzické inventuře skladových zásob zjistila manko ve výši 32,20 Kč, které k 31.12. neproúčtovala do nákladů. K 31.12.2023 tak organizace vykazuje rozdíl mezi účetní evidencí a skutečným stavem skladu. 
Organizace v prvním čtvrtletí kontrolovaného období významně překračovala pokladní limit. Organizace má sjednaný vysoký pokladní limit, který není krytý pojištěním, a to znamená vysoké riziko v případě odcizení hotovosti. 
Kontrolovaná osoba má právo na vyjádření námitek k tomuto zápisu do patnácti dnů od přijetí kontrolního protokolu. 

V Plzni dne 4.4.2024 

Mgr. Lucie Valová
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