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Zpracoval: Mgr. Josef Pavlis

1. Uvod

Cilem této koncepce je zajistit kvalitni vzdélavani, podporu osobnostniho rozvoje Zaki a
vytvoreni moderniho, podnétného a bezpeéného Skolniho prostredi. Dokument navazuje na dosavadni
koncepci a reflektuje potfeby zaki, pedagog, rodict i zfizovatele.

2. Charakteristika Skoly

ZS Semice je Gplna zakladni $kola s kapacitou 250 zaki. Disponuje deviti roéniky a kvalitnim
pedagogickym shorem, ktery tvofi zkuSeni i zacinajici ucitelé. Vyucovani ve Skole probiha podle
ucebnich pland a ucebnich osnov schvéalenych ministerstvem Skolstvi — Skolniho vzdélavaciho
programu ,.Skola pro tebe, uéme se pro Zivot”. Tridy $koly se napliiuji do poétu 30 Zak. Momentalné
je ve $kole celkem 10 t¥id, jeden roénik ma po dvou tfidach. Skola organizuje $koly v p¥irodé, lyZaiské
kurzy, zimni ozdravné pobyty pro 1.stupen, plavecky vycvik Zak(, zahraniéni poznéavaci a studijni pobyty.
Skola vyuziva moderni vyukové technologie, odborné uéebny a zazemi pro volno¢asové aktivity.
Soucasti Skoly jsou- Skolni druzina (kapacita 70 Zaka), Skolni klub (kapacita 53 zaku), Skolni jidelna a
knihovna. Skola poskytuje zajmovym organizacim déti, mladeZe a vefejnosti prostory a vybaveni pro
jejich ¢innost (napf. télocvicna, fitcentrum, vytvarna a keramicka dilna, poéitacova pracovna apod.).
Skola se podili na organizaci akci pro $ir§i vefejnost, jako jsou napfiklad Détsky den, Velikonoce
v tradici a femeslech ¢i Béh Semicemi.

3. Analyza soucasného stavu ZS

3.1 Silné stranky Skoly
» Kvalitni, spolupracujici pedagogicky sbor
Moderni vybaveni u¢eben, podpora inkluze a prace s zaky se SVP
Dobra spoluprace s rodici, obci a mistnimi spolky
Siroka nabidka zajmovych a pobytovych aktivit
Poradani velkého mnozstvi pobytovych a poznavacich akci.
Poradani vefejnych akci, spolupréace s verejnosti obce.
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3.2 Slabé stranky Skoly

» Nedostatek kvalifikovanych pracovnikl v nékterych predmétech.
> Nedostatecné efektivni spoluprace s rodici nékterych zaka.
> Lokace Skoly pfimo u hlavni komunikace.



3.3 Prilezitosti, které by mély posilit silné stranky sSkoly
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VyuZivani dotacnich projekti

Rozvoj inovativnich metod vyuky

Prohlubovani spoluprace s obci a komunitou

Aktivni pFistup k feSeni prevence rizikového chovani.

Rozvijeni pfiznivého klima Skoly.

Rozvijeni nabidky rliznych aktivit, které vedou k osvojovani socialnich, osobnostnich a
profesnich dovednosti — gramotnosti: ctenarské, matematické, jazykoveé, polytechnickeé.
Prevence socialné patologickych jevil i vzhledem k obci - rozvijeni volno¢asovych aktivit
vedouci k Siroké nabidce zajmovych Gtvari - ve spolupraci s obci a jinymi organizacemi.

3.4 Hrozby, které mohou zcela nebo ¢astecné eliminovat prilezitosti a oslabit silné stranky skoly
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>
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Financni limity na odménovani pedagogl

Klesajici zajem Zaki o mimoskolni éinnost a nezajem ze strany rodi¢ovské verejnosti
Riziko nizké aktivity pedagogt pro zavadéni zmén (moderni pfistupy a vyukové metody,
spoluprace s vedenim).

Riziko nizké IT vzdélanosti pedagogl pro pIné vyuZiti moderniho vybaveni.

Financni narocnost poradanych akci, zejména pobytovych akeci.

Snizovani poctu déti ve tfidach z hlediska demografického vyvoje.

4. Koncepce rozvoje zakladni Skoly - stanoveni cilii a zpisobu jejich dosazeni

Vize Skoly ,Kvalitni vzdélani pro aspésnou budoucnost nasich zakia”

>
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Zkvalitnit vyuku pomoci modernich metod a digitalnich technologii.

Posilit individualni pfistup k Zakiim a podporovat jejich samostatnost.

Rozvijet profesni kompetence pedagogi prostfednictvim DVPP.

UdrZovat a zlepSovat materialné-technické zazemi Skoly.

Podporovat spolupraci s obci a navazovat na jiZz zavedené akce poradané pro verejnost.
Budovatvztahy ve Skole na demokratickych principech, aktivné je do déni Skoly zapojen
zakovsky parlament.

Nabizet Zakim aktivni vyuZziti volného ¢asu — Skolni druzina, Skolni klub, moderni knihovna,
zajmove krouzky, spoluprace s mistnimi spolky.

4.1 Ukoly smérem k zakiim

>
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Rozvijet zakovskou samospravu — ¢innost zakovského parlamentu.
Veést zaky k zodpovédnosti za vlastni vzdélavani.

Cile vzdélavani nejsou na uciteli, ale na zakovi — koucovaci pristup.
Rozvijet sebehodnoceni zakd.

Rliznymi formami rozvijet vzajemnou spolupréaci.

4.2 Ukoly smérem k pedagogickym pracovnikiim

>

Kvalifikovany pedagogicky sbor — ziskani kvalifikovanych pracovnikd, doplnéni vzdélani
stavajicich pedagog.



» Aktivni aCast navzdélavani a vzajemné hospitace.
> Podpora vzdélavani vSech pedagogickych pracovniki v oblasti profesniho ristu - DVPP.
» Hlavnim cilem dalSiho vzdélavani je — ucitel kou¢, ucitel mentor.

4.3 Komunikace

> Budovat pozitivni klima ve skole, informovanost zaméstnanci a zaki skoly.

» Efektivni spoluprace se Skolskou radou, rodici a obci.

> Transparentni informovanost prostfednictvimwebu a IS Bakalafi, hledat jiné informaéni
kanaly (socialni sité, apod.)

> Clanky do obecniho ¢asopisu, regionalniho tisku.

4.4 Oblast ekonomicka a materialné technicka

> Optimalizace vyuZziti stavajicich financnich zdroji a hledani aspor.
Aktivnivyhledavani granti a dotaci.

Priibézna obnova nabytku ve tfidach, obnova ICT vybaveni.
Rekonstrukce kuchyné, dilen a zapadniho kfidla budovy.
Rekonstrukce Skolniho dvora.

Vlystavba dilny pro pracovni ¢innosti.
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5 Skolni druzina a $kolni klub

Mimo &innosti vychovné vzdélavaci pini SD a SK funkci také socialni. Druzina ma k dispozici
jak vnitfni moderné vybavené ucebny, tak pfilehly Skolni dvir s travnatou plochou a détskym hfistém
a altanem, ktery slouzi jako letni u¢ebna. Dale Ize vyuZit Skolni télocviénu a fitcentrum.

5.1 Koncepce rozvoje

Kapacita druziny je vyuzita plné. V soucasnosti chybi pro druZinu lepSi venkovni zazemi,
v arealu Skolniho dvora se pohybuji v ramci vyuky nebo poledni prestavky dalSi zaci. Také €innost
druZiny omezuje obsazenost télocviény a fitcentra z divodu odpoledniho vyucovani. Je zpracovana
studie na revitalizaci $kolniho dvora, ve které je mysleno na mimoskolni aktivity SD a SK. Koncepce
rozvoje zajmového vzdélavani ve skolni druziné a Skolnim klubu bude zpracovana ve zvlaStnim
dokumentu vedoucim zajmového vzdélavani.

6 Skolni jidelna

Skolni jidelna souéasnosti nabizi moznost vybéru 2 druhi jidel, objednavani stravy pres
internet a Cipovy systém registrace stravnikd. Vybaveni je postupné obnovovano, ale stéle je tieba
novych investic. Jsou nastolené moderni trendy vareni dle platnych norem a spotfebniho koSe.

6.1 Koncepce rozvoje

Modernizace vybaveni Skolni kuchyné. Na téchto investicich je nutna spoluprace se
zfizovatelem. Zrealizovat dopoledni svaciny pro Zaky Skoly.



7 Prevence rizikového chovani

» Posilovani pozitivnich vztah( a vzajemného respektu.

» Podpora mimoskolnich aktivit.

> Rozvoj preventivnich programi a spoluprace se SPP.

8 Zaver

Klicem k Uspéchu je spoluprace vSech pracovnikl, Zakd, rodi¢l a zfizovatele. Spole¢nym
cilem je moderni, oteviena a pratelska Skola.

V Semicich, dne 24.10.2025

Mgr. Josef Pavli§

KROKY K NAPLNOVANi KONCEPCE

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Seznameni zaméstnanci s koncepci.

Napady a vyjadieni zaméstnanct ¢i jednotlivych komisi - konkrétni aktivity k napliiovani cild.
Dotaznikoveé Setfeni ,jakou bychom chtéli Skolu mit” — Zaci, rodice, u€itelé, vedeni, zfizovatel.
Zabudovéni navrhii do koncepce.

Uskutecnovani a implementace koncepce.

Kontrola, zda se dafi koncepci naplriovat.



